
69859 - ডা�াির পড়া ও হাসপাতােল চাকুরী করার �কুম িক; �য পিরেবেশ �মেয়েদর সােথ িমশেত হয়?

��

আমরা �মিডেকল কেলেজর ছা�। আমরা জানেত চাি�, �যসব হাসপাতােল নারী-পু�ষ সি�িলতভােব কাজ কের, পু�ষ ডা�ার

নারী-পু�ষ সকলেক সমানভােব িচিকৎসা �সবা �দয়; তেব িনিষ� িনজ�নবাস এিড়েয় চলা স�ব। আপনােদর দৃি�েত �সখােন চাকুরী

করার শরিয় �কুম িক? আমােদর �দেশর সকল হাসপাতােল একই িনয়ম। তাই �কান মুসিলম ডা�ােরর পে� �ধু পু�ষেদর জন�

খাস এমন �কান হাসপাতােল চাকুরী করার সুেযাগ �নই; কারণ এমন �কান হাসপাতাল আমােদর �দেশ �নই। আমােদর মেধ� �কউ

�কউ মেন কেরন, উে�িখত িসে�েমর কারেণ একজন মুসিলম ডা�ার ডা�াির �পশা �ছেড় িদেল এেত মানবেসবা িবি�ত হেব এবং

এসব হাসপাতােল চাকুরী করার �চেয় অিধক অকল�াণ সািধত হেব। এ ইসু� িনেয় আমরা খুব িচ�ার মেধ� আিছ। এ �ে�র �কান

সে�াষজনক উ�র পাইিন। আশা কির আ�াহ আপনােদর মাধ�েম আমােদরেক সিঠক পথ �দখােবন।

ি�য় উ�র

এক:

আমরা আপনােক ধন�বাদ জানাি�, এমন একিট মাসয়ালার শরিয় �কুম িজে�স করার জন�, বত�মােন �য সমস�া ব�াপক আকার

ধারণ কেরেছ। আমরা আমােদর জন� ও আপনােদর জন� কথা ও কােজ তাওিফক �াথ�না করিছ।

দুই:

�কান পু�ষ ডা�ােরর জন� মিহলােদর িচিকৎসা করা জােয়য নয়। তেব যিদ মুসিলম িকংবা অমুসিলম মিহলা ডা�ার না পাওয়া যায়

�সে�ে� জােয়য হেব। এ িবষেয় ‘ইসলামী িফকাহ একােডিম’ �থেক একিট িস�া� �কাশ করা হেয়েছ। তােত রেয়েছ: “শিরয়েতর

মূল িবধান হে�- িবেশষ� মিহলা ডা�ার মিহলা �রাগীর �চক-আপ করেবন। যিদ মুসিলম মিহলা ডা�ার না পাওয়া যায় তাহেল

িব�� অমুসিলম মিহলা ডা�ার মিহলা �রাগীর �চক-আপ করেবন। যিদ অমুসিলম মিহলা ডা�ারও না পাওয়া যায় তাহেল মুসিলম

পু�ষ ডা�ার মিহলা �রাগীর �চক-আপ করেবন। যিদ মুসিলম ডা�ারও না পাওয়া যায় তাহেল অমুসিলম পু�ষ ডা�ার �স দািয়�

পালন করেবন। তেব শত� হল, পু�ষ ডা�ার �রািগনীর শরীেরর ততটুকু �দখেবন যতটুকু �দখা �রাগ িনণ�য় ও িচিকৎসার �ােথ�

�েয়াজন; এর �বিশ �দখেব না এবং সাধ�মত দৃি� অবনত রাখেব। পু�ষ ডা�ারেক �রািগনীর িচিকৎসা করেত হেব �রািগনীর

�মাহেরম িকংবা �ামী িকংবা �কান িব�� নারীর উপি�িতেত; যােত কের িনিষ� িনজ�নবাস না ঘেট।”

এছাড়া একােডিমর প� �থেক িনে�া� পরামশ� �দয়া হয়:
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“�মেয়েদরেক �মিডেকল সাইে� ভিত� হেত এবং িচিকৎসার সকল শাখায় িবেশষ� �ান অজ�ন করেত �া��িবষয়ক কতৃ�প�েক

তােদর সেব�া� �চ�া িনেয়ািজত করেত হেব। িবেশষতঃ �মেয়িল �রাগ ও �সূিতিবদ�ার ��ে�। �যেহতু িচিকৎসার এ িবভাগ�েলােত

মিহলা ডা�ােরর সংখ�া খুবই নগণ�। যােত কের, (মিহলা ডা�ােরর অভােব) এ ����েলােক আমরা মূল িবধােনর ব�িত�ম অব�া

�ঘাষণা করেত বাধ� না হই।[একােডমীর জান�াল �থেক সংকিলত (৮/১/৪৯)]

এ সং�া� �ে�া�র�েলার জবাব দােন আমরা িফকাহ একােডমীর এ িস�াে�র উপর িনভ�র কেরিছ। �যমন �দখুন: 20460 নং

�ে�া�র।

িতন:

যিদ �কান মুসিলম �দেশর সব�েলা হাসপাতালেত নারী-পু�েষর িমি�ত অব�া িবরাজ কের; তাহেল এিট একিট দুঃখজনক িবেশষ

বা�বতা। �সে�ে� পূেব�া� নীিতমালা বা�বায়ন করা স�বপর নয়। কারণ মিহলা �রাগীেদরেক িকংবা একটা বড় সংখ�ক মিহলা

�রাগীেক এ হাসপাতাল�েলােত �যেত হেব এবং পু�ষ ডা�ারেদর কােছ িনেজেদরেক �পশ করেত হেব। এেত �কান সে�হ �নই,

যিদ �ীনদার ডা�ারেদরেক এ সকল হাসপাতােল চাকুরী করেত িনেষধ করা হয় তাহেল �গাটা ময়দান �ব�ীন ডা�ারেদর জন� উ�ু�

হেয় পড়েব; যারা তােদর চাকুরীর ��ে�, দৃি�র ��ে� িকংবা িনজ�নবােসর ��ে� আ�াহেক ভয় কের না। অনু�পভােব �ীনদার

ডা�ারগণ চাকুরীর সুেযাগ হারােবন। িকংবা �মিডেকল কেলজ�েলা �ীনদার ও সৎ মানুষ �থেক খািল হেয় যােব। �কান সে�হ �নই

এেত রেয়েছ মহা �িতকর অেনক িবষয়। �য �িত�েলা �কান পু�ষ কতৃ�ক মিহলার সতর �দখার �চেয় অেনক মারা�ক হেত পাের;

�েয়াজন ও জ�রী মুহূেত� শিরয়েত যা �দখার �বধতা রেয়েছ।

আমােদর িনকট যা অ�গণ� �তীয়মান হে� তা হল –আ�াহই ভাল জােনন- এ ধরেণর হাসপাতাল�েলােত আপনারা চাকুরী করেত

�কান আপি� �নই। তেব, এ বা�বতােক পিরবত�েনর জন� �চ�া চািলেয় �যেত হেব। এমন িকছু �াইেভট ি�িনক ও হাসপাতাল

�িত�া করার মাধ�েম �য�েলােত নারী-পু�েষর িম�ণ থাকেব না। এবং িকছু মিহলা হাসপাতাল চালু করার জন� কতৃ�প�েক রািজ

করােনা ও �ভািবত করার �চ�া চালােত হেব, �য হাসপাতাল�েলােত শরিয় নীিতমালা �মেন চলা হেব, �যমন- িনজ�নবাস এড়ােনা,

�ধু �েয়াজেনর �ানটুকুেত দৃি�েক সীমাব� রাখা ইত�ািদ �য িবষেয় 5693 নং �ে�া�ের উে�খ করা হেয়েছ।

আমােদর এ জবাবিট দুেটা �মৗিলক িবষেয়র উপর িনভ�রশীল:

১. আেলমগেণর িনকট �তঃিস� নীিত হে�- ইসলামী শিরয়ত কল�াণ সাধন িকংবা কল�াণেক পিরপূণ�তা িদেত এেসেছ এবং

অকল�াণেক �িতহত করা িকংবা �াস করার জন� এেসেছ। তাই বড় অকল�াণেক দূর করার জন� �ছাট অকল�ােণ িল� হওয়া

জােয়য।

২. এিট �থম নীিতর শাখাতুল�। �যসব �পশায় চাকুরী করা িনিষ� �কান �কান আেলম সাধ�ানুযায়ী ম�েক �াস করার জন� �সসব

�পশায় চাকুরী করা জােয়য ফেতায়া িদেয় থােকন। �যমন শাইখুল ইসলাম ইবেন তাইিময়া (রহঃ) ফেতায়া িদেয়েছন: �য ব�ি�েক
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সরকারী �কান পেদ িনেয়াগ িদেয় জনগণ �থেক মুকুস (হারাম ট�া�) আদােয় তােক বাধ� করা হয়, িক� �স ব�ি� ন�ায় �িত�া করা

ও যুলমেক �িতহত করার ও যতদূর স�ব মুকুস (হারাম ট�া�) কমােনার সাধ�ানুযায়ী �চ�া কের। যিদ িতিন এ পদ �ছেড় �দন

তাহেল এমন ব�ি� পদিট দখল করেব �য মানুেষর উপর আরও �বিশ যুলুম করেব। �স ব�ি�র ��ে� িতিন ফেতায়া �দন �য, এমন

ব�ি�র জন� এ পেদ বহাল থাকা জােয়য। বর� তার �চেয় উ�ম �কান ব�ি� যিদ পদিট �হণ না কের তাহেল তার জন� এ পেদ

বহাল থাকা পদ �ছেড় �দয়ার �চেয় উ�ম। িতিন বেলন: “কখেনা কখেনা এ পেদ বহাল থাকা তার উপর ফরজও হেত পাের; যিদ

অন� �কউ দািয়� �হেণ স�ম না হয়। কারণ সাধ�ানুযায়ী ন�ায় �িত�া করা ও যুলুমেক �িতহত করা ফরেজ িকফায়া। �েত�ক

ব�ি� তার স�মতা অনুযায়ী এ ফরিজয়ত আদােয়র �চ�া করেব; যিদ তার প� �থেক অন� �কউ �স দািয়� পালন না কের।

[মাজমুউল ফাতাওয়া (৩০/৩৫৬-৩৬০) �থেক সংকিলত]

�াতব� হে�- মুকুস (হারাম ট�া�) আদায় করা মারা�ক হারাম। এিট কিবরা �নাহ। িক� একজন �নককার মুসিলেমর এ পেদর

দািয়� �হেণর মেধ� �যেহতু সাধ�মত অকল�াণেক �াস করা ও সীিমত করার সুেযাগ রেয়েছ তাই তার জন� এিট জােয়য হেব।

শাইখ উছাইমীন (রহঃ) শাইখুল ইসলাম (রহঃ) এর একিট বাণীর উপর সংেযাজন করেত িগেয় বেলন: “সাধারণ কল�াণেক র�া

করেত হেব। উদাহরণতঃ আমরা যিদ ডা�ািরিবদ�া �ছেড় িদেত বিল এবং ভাল �লােকরা ডা�ািরিবদ�া অজ�ন না কের; বেল �য,

আমরা িকভােব িচিকৎসািবদ�া অজ�ন করব; আমােদর পােশ থােক মিহলা নাস�, িশ�াথ�ী, ই�ান�ী ডা�ার? আমরা বলব: আপিন যিদ এ

ডা�ািরিবদ�া অজ�ন করা �থেক িবরত থােকন তাহেল এ িবদ�ার ময়দান িক খািল থাকেব? অিচেরই খারাপ �লাক�েলা এ ময়দান

দখল কের িনেব এবং জিমেন িবশৃ�লা ছিড়েয় িদেব। বরং আপনারা একজন, দুইজন, িতনজন, চারজন যিদ একি�ত হন আশা

কির এমন একিদন আসেব �যিদন আ�াহ তাআলা রা��ধানেক �হদােয়ত িদেবন এবং িতিন মিহলােদর জন� আলাদা ও পু�ষেদর

জন� আলাদা ব�ব�া করেবন।” [শারহ িকতাবুস-িসয়াসা আল-শারইয়�া, পৃ�া-১৪৯]

শাইখ উছাইমীনেক িজে�স করা হয় �য, “আমরা একদল ডা�ার িরয়ােদ চাকুরী কির। আমােদর িডউিটকােল পু�ষ ও মিহলা �রাগী

আেস। কখেনা কখেনা �কান মিহলা �রাগী মাথা ব�থা বা �পেট ব�থার কথা বেলন। পিরপূণ� িচিকৎসার দাবী হে�- �রািগনীেক পরী�া

কের �দখা। পরী�ার মাধ�েম মাথা ব�থার কারণ িনণ�য় করা। �রােগর কারণ িনণ�য় করেত �গেল �রাগীর �পট িকংবা মাথা িকংবা অন�

�কান অ� পরী�া করার �েয়াজন হয়; যােত কের ডা�ােরর উপর �কান দায় না আেস। আর যিদ �রািগনীেক পরী�া করা না হয়

হেত পাের এেত কের �রািগনী �িত�� হেব না। অথ�াৎ এে�ে� পরী�া না করারও সুেযাগ আেছ। তেব যথাযথ কনসালেটি�র

করেত �গেল পরী�া করা �েয়াজন…।

শাইখ জবােব বেলন:

হাসপাতাল কতৃ�পে�র কত�ব� হে�- পু�ষ ডা�ার ও মিহলা ডা�ােরর মােঝ এমনভােব িডউিট ভাগ কের �দয়া যােত কের মিহলা

�রাগী আসেল তােদর �চক-আপ করা ও পরী�া করার জন� মিহলা ডা�ােরর কােছ পাঠােনা যায়। যিদ হাসপাতাল কতৃ�প� এ কত�ব�

পালন না কের, এ িবষেয় �ে�প না কের তাহেল মিহলােদর িচিকৎসা করায় আপনারা �নাহগার হেবন না। তেব শত� হে�-
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িচিকৎসাকােল �কান মিহলা �রাগীর সােথ িনজ�নবাস না ঘটা এবং �যৗন উে�জনা না আসা এবং �কৃতপে� �রাগীেক পরী�া করার

�েয়াজন থাকা। যিদ পরী�া করার �েয়াজন না থােক, িকংবা সূ� পরী�া পরবত�ীেত মিহলা ডা�ার আসার পর করেলও চেল

তাহেল �স পরী�া পরবত�ীেতই করেত হেব। আর যিদ �দরী করার সুেযাগ না থােক; তাহেল এিট �েয়াজন। এমতাব�ায় পু�ষ

ডা�ার মিহলা �রাগীর িচিকৎসা করেল �নাহ হেব না।[িলকাআতুল বাব আল-মাফতুহ (১/২০৬)]

আমরা আ�াহ তাআলার িনকট �াথ�না কির িতিন �যন আমােদর পিরেবশ-পিরি�িত ও মুসলমানেদর পিরেবশ-পিরি�িত �শাধের

�দন। আমােদরেক �কাশ� ও �গাপন সকল �ফতনা �থেক বাঁিচেয় রােখন। িন�য় িতিন সব�ে�াতা, িনকটবত�ী ও �দায়ােত

সাড়াদানকারী।

আ�াহই ভাল জােনন।
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